
 
 
                          
 
 
 
 
 

                                   Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
 

Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας 
 Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

 
Ο Δήμος Κισσάμου, κατόπιν της υπ’ αρ. 53/06-04-2026 (ΑΔΑ:91ΗΒΩΕΖ-ΓΦΗ) 
Απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, ανακοινώνει ότι θα προσλάβει προσωπικό με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου έως δυο (2) μήνες, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του αρ. 206 του Ν. 3584/2007, για την είσπραξη τέλους χρήσης των 
έργων υπαίθριας αναψυχής της περιοχής του Ακρωτηρίου Γραμβούσας και Μπάλου, 
για την εξής ειδικότητα με τα αντίστοιχα ειδικά τυπικά προσόντα: 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Kίσσαμος, 07/04/2026  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ                                            Αρ. Πρωτ.:  3873   
Π.Ε. ΧΑΝΙΩΝ               
ΔΗΜΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟΥ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού & 
Διοικητικής Μέριμνας  

   

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
ΧΡΟΝΙΚΗ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΔΕ 
Διοικητικού - 
Λογιστικού 

ΔΕ 
Διοικητικού - 
Λογιστικού 

 
 

Οχτώ (8)  
 
 

α) Οποιοδήποτε δίπλωμα Επαγγελματικής 
Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 5 Ι.Ε.Κ. ή δίπλωμα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή πτυχίο 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 5 Μεταλυκειακού Έτους - 
Τάξη Μαθητείας Επαγγελματικού Λυκείου 
(ΕΠΑ.Λ.) ή απολυτήριο ή πτυχίο ΕΠΑ.Λ. ή 
πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 
ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή 
πτυχίο Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή 
απολυτήριος τίτλος: - Ενιαίου Πολυκλαδικού 
Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή 
 - Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου ( Τ.Ε.Λ.) ή  
 - Γενικού Λυκείου ή 
 - Ενιαίου Λυκείου ή  
- Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης 
 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής. 
 β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) 
επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 

Έως Δυο 
(2) Μήνες 
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                                       ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

Οι υποψήφιοι πρέπει είναι Έλληνες πολίτες βάσει του αρ. 12 του Ν. 3584/2007 και να 
έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 
συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί 
από  δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα (άρθρο 82 του Ν. 5003/2022). 

Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσης που θα επιλεγούν και θα προσληφθούν. 

 
Να μην έχουν κωλύματα του αρ. 16 του Ν. 3584/2007. 
 
               ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ ΓΝΩΣΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Ή ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ 
 
Στο Ειδικό παράρτημα (Α1) Γνώσης Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ με σήμανση 
έκδοσης «03-01-2024» του ΑΣΕΠ περιγράφονται οι τρόποι απόδειξης γνώσης 
πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ. 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής 
δικαιολογητικά: 
1. Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 
2. Ευκρινές φωτοαντίγραφο του τίτλου  σπουδών τους και του Πιστοποιητικού γνώσης 

Πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ. 
3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης πρόσφατης έκδοσης. 
4. Βεβαίωση απογραφής ΕΦΚΑ. 
5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού 

που προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν. 
3584/2007 , αρ .11 έως 17,  και ότι το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο (12μηνο) 
από την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης δεν έχουν απασχοληθεί με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή 
πρόσκαιρων αναγκών σε φορέα του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα της 
παρ. 1 του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021. Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί, να 
δηλώνουν την υπηρεσία που απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική διάρκεια της 
απασχόλησης (έναρξη και λήξη). 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση και να την καταθέσουν μαζί 
με τα απαραίτητα δικαιολογητικά αυτοπροσώπως στο Γραφείο Ανθρώπινου Δυναμικού 
& Διοικητικής Μέριμνας στο Δημαρχείο Κισσάμου (Πολεμιστών 1941 αρ.2) ή να την 
υποβάλουν  ηλεκτρονικά στη διεύθυνση kbabounaki@kissamos.gr από την Μ.Τρτη 07 
Απριλίου 2026 έως την Πέμπτη 16 Απριλίου 2026. 
Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα της αίτησης και της υπεύθυνης 
δήλωσης στον δικτυακό τόπο του Δήμου Κισσάμου (www.kissamos.gr). 
 
 

                                             Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

                                    ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  

  
 

ΑΔΑ: Ψ9Κ3ΩΕΖ-ΘΣΞ


